
ПРАВИЛНИК 

за превенция на плагиатство и изпитни измами в научната и 

образователна дейност 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. Настоящият правилник определя реда, мерките и процедурите за превенция, 

установяване и санкциониране на плагиатство и изпитни измами от страна на 

докторанти, специализанти и научни работници в ИМикБ-БАН. 

Чл. 2. Като плагиатство се счита представянето за собствен труд на текстове, идеи 

или резултати, създадени от други, без коректно позоваване. Формите на 

плагиатство включват: 

1. Цитиране без източник на текст, данни, таблици или илюстрации, без позоваване 

на източника;; 

2. Копиране на части от трудове без подходящо цитиране; 

3. Кражба на идеи, експериментални постановки или резултати; 

4. Използване на чужди параграфи или концепции без указване на автор; 

5. Копиране от интернет или онлайн източник и представяне като собствена работа, 

без правилна препратка. 

Чл. 3. Настоящите правила се основават на следните документи: 

1. Закон за висшето образование; 

2. Закон за развитието на академичния състав в Република България; 

3. Правилник за прилагане на Закона за развитието на академичния 

състав в Република България; 

4. Правилник за условията и реда за придобиване на научни степени и за 

заемане на академични длъжности в Институт по Микробиология 

„Стефан Ангелов” – БАН; 

5. Правилник за устройството и дейността на ИМикБ-БАН; 

6. Етичен кодекс на служителите в БАН; 

II. ПРЕВАНТИВНИ МЕРКИ 

Чл. 4. Предприемат се следните мерки за превенция на плагиатство: 

1. Въвеждащи семинари и обучения за академична етика и цитиране; 



2. Насърчаване на добри практики при използване на източници; 

3. Използване на софтуер за проверка на оригиналност. 

III. ЦИТИРАНЕ И ИЗТОЧНИЦИ 

Чл. 5. Всеки използван чужд материал трябва ясно да бъде посочен чрез: 

1. Цитат в кавички при директно използване на текст; 

2. Пълен библиографски запис в списъка с източници; 

3. Посочване на първичен и вторичен източник при косвено цитиране; 

4. Забрана за превод и пренаписване на чужд текст без цитиране. 

IV. УСТАНОВЯВАНЕ НА НАРУШЕНИЕ 

Чл. 6. 

1. Изпитна комисия документира всяко съмнение за измама в деня на провеждане 

на изпита; 

2. Съставя се протокол, подписан от комисията, засегнатия и двама свидетели; 

3. Протоколът се предава на директора, който издава решение. 

V. САНКЦИИ ПРИ УСТАНОВЯВАНЕ НА ПЛАГИАТСТВО 

Чл. 7. При установяване на плагиатство или изпитна измама се прилагат следните 

санкции: 

1.  санкциите се налагат с цел да се предотврати извършването на подобни 

нови нарушения. 

2.  тежестта на санкцията трябва да съответства на тежестта на извършеното 

нарушение.  

3.  за едно конкретно нарушение може да бъде наложено само едно наказание. 

4.  могат да бъдат налагани само тези санкции, които са предвидени в 

нормативен акт или в тези правила и процедури. 

Чл. 8. При установено плагиатство в проект на дисертационен труд се предприемат 

следните действия: 

(1) Установеното плагиатство се докладва на ръководителя на докторанта или на 



ръководителя на департамента в ИМикБ-БАН. По инициатива на ръководителя се 

провежда среща с докторанта и се запознава с неговата позиция по случая. 

(2) Ръководителят на докторанта представя своите препоръки, вземайки предвид 

следното: 

a) При плагиатство, което е в резултат на небрежност или без намерение за 

измама, на докторанта се разрешава да представи отново работата си след прилагане 

на подходящо     цитиране. 

b) При плагиатство, при което е установен и обективно доказан умишлен и 

планиран опит за копиране на работата на друг автор; или голямо количество данни, 

взети от работа на друг автор; или източник на данни за копиране и др. и е безспорно 

доказано намерението за измама (представяне на данните/резултатите като собствени), 

се изисква детайлна преработка на дисертационния труд, а на ръководителя на 

докторанта се налагат санкции според Правилника за дейността на ИМикБ-БАН и 

ЗВО. 

c) При доказано плагиатство в дисертационен труд за присъждане на научната 

степен 

„доктор на науките“, ръководителят на направлението докладва на НС на ИМикБ-БАН 

, който може да вземе решение с явно гласуване за освобождаване от длъжност на 

служителя. 

Чл. 9. Санкциите се прилагат в срок до две седмици от установяване на нарушението и 

се основават на принципи като пропорционалност, превенция и нормативна яснота. 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

Чл. 9. Правилникът се утвърждава с решение на Научния съвет и влиза в сила от датата 

на приемането му. Поддържа се актуален чрез допълнения и изменения при 

необходимост. 

 


